
 جدول تطبیق دروس با رشته تحصیلی مدرس

لامیگرایش مدیریت منابع انسانی اس مدیریت منابع انسانیدوره کارشناسی ارشد رشته   

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی

 

 

 مدرک تحصیلی مدرس استادیار و یا بالاتر درس نام ردیف

 دکتري مديريت  مديريت پيشرفته تئوريهاي 1

 دکتري مديريت رفتار سازماني پيشرفته مديريت 2

 دکتري مديريت منابع انساني(روش تحقيق پيشرفته در علوم رفتاري)مديريت  3

 دکتري مديريت مديريت راهبردي 4

 دکتري مديريت کارمنديابي، انتخاب و توسعه منابع انساني 5

 دکتري مديريت مديريت منابع انساني در بستر فناوري اطلاعات 6

 دکتري مديريت مطالعات تطبيقي مديريت منابع انساني 7

 دکتري مديريت حديث و نهج البلاغهمديريت منابع انساني در قرآن،  8

 دکتري مديريت مفروضات و الگوهاي مديريت اسلامي 9

 دکتري مديريت وري در منابع انسانيمديريت عملکرد و بهره 11

 دکتري مديريت پردازي در مديريت منابع انسانينظريه 11

 دکتري مديريت هاي جبران خدمات با رويکرد اسلاميطراحي نظام 12

 دکتري مديريت رهبري و تحول سازماني از ديدگاه اسلام 13

 

 

 



 جدول تطبیق دروس با رشته تحصیلی مدرس

لامیگرایش مدیریت منابع انسانی اس مدیریت منابع انسانیدوره کارشناسی ارشد رشته   

 معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی

 (شیوه آموزش محور) 

 مدرک تحصیلی عضو هیات علمی دکتری)استادیار و بالاتر( درس نام ردیف

 با حداقل دو سال سابقه تدريس در مقطع کارشناسي دولتي  مديريتتخصصي دکتري  سمينار )تحقيق و تتبع نظري( 1

2 
 حکومت الکترونيک

 

با درجه حداقل استادياري و دو سال سابقه تدريس در مقطع دولتي دکتري تخصصي رشته مديريت 
 در تدريس سابقه سال دو و استادياري حداقل درجه با، دکتري تخصصي علوم سياسي  کارشناسي

 کارشناسي مقطع

 

 مباني حکومت اسلامي و ولايت فقيه 3
تخصصي  ريکت، د مديريت با حداقل دو سال سابقه تدريس در مقطع کارشناسي تخصصي  دکتري

  کارشناسي مقطع در تدريس سابقه سال دو حداقل با علوم سياسي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


