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رديف
ترم

تحصيلي
شماره
نوع آزموننام درسدرس

شماره
شرح پيوستناشرمترجمنويسندهعنواننوع منبعمنبع

تعداد ساعتواحد
عمليتئوريعت

---بدون منبعفاقد منبع۷۵۴۲طبق نظر استاد۰۴پايان نامه ارشد )۴واحد(۱۴۰۲۲۱۱۱۱۲۹۶
---بدون منبعفاقد منبع۷۵۴۲طبق نظر استاد۲۰۳۲سمينار )تحقيق و تتبع نظري(۲۴۰۲۲۱۲۱۸۳۶۹
روش تحقيق پيشرفته در علوم۳۴۰۲۲۱۲۱۸۳۸۳

رفتاري
سيد علي اكبر احمدي- عليروش تحقيق در مديريتكتاب۵۶۸۶تستي۲۰۱۶

صالحي
پيام نور

آمار و كاربرد آن در مديريت ۱- قسمتكتاب۴۹۱۹تستي۲۰۱۶تحليل هاي آماري۴۴۰۲۲۱۲۱۸۳۸۸
اول

فصل ۳ حذف شود.پيام نورخديجه جمشيدي

پيام نورخديجه جمشيديآمار و كاربرد آن در مديريت )قسمت دوم(كتاب۸۲۶۸تستيتحليل هاي آماري۴۰۲۲۱۲۱۸۳۸۸
تئوري سازمان )ساختار و طرحكتاب۷۶۷۱تستي۲۰۱۶تئوريهاي مديريت پيشرفته۵۴۰۲۲۱۲۱۸۳۸۹

سازماني(ويرايش جديد
سيد مهدي الواني،استيفن رابينز

حسن دانايي فرد
فصل هاي ۱، ۲، ۳، ۴، ۵، ۶، ۷ و ۸ مطالعه شود.صفار

پيام نورپرهيزگار- باقريمديريت رفتار سازماني پيشرفتهكتاب۱۲۰۹۷تستي۲۰۱۶مديريت رفتار سازماني پيشرفته۶۴۰۲۲۱۲۱۸۳۹۰
انتشاراتعلي اصغر پور عزت و ديگرانمديريت ايران، کشورداري الکترونيکكتاب۱۰۱۸۷تستي و تشريحي۲۰۱۶حكومت الكترونيك )آموزش محور(۷۴۰۲۲۱۲۱۸۵۷۳

علمي و
فرهنگي

فصل هاي ۱، ۵، ۱۵ و ۱۶ مطالعه شود.

غلامرضا معمارزاده طهران، مهديدولت الکترونيکكتاب۱۰۱۸۹تستي و تشريحيحكومت الكترونيك )آموزش محور(۴۰۲۲۱۲۱۸۵۷۳
فقيهي، محمد مبيني

انديشه هاي
گوهربار

فصل هاي ۱، ۲، ۳، ۷ و ۸ مطالعه شود.

چاپ موجود-القرآن الکريمكتاب۸۲۰۰تستي۱۰حفظ جزء ۳۰ قرآن كريم۸۴۰۲۲۱۲۲۰۶۵۸
فصل هاي ۱، ۲، ۳، ۴، ۵، ۶، ۷ و ۸ مطالعه شود.پيام نوررضارسولي-علي صالحيمديريت استراتژيك پيشرفتهكتاب۵۶۶۰تستي و تشريحي۲۰۱۶مديريت استراتژيك۹۴۰۲۲۱۲۴۱۱۵۲

فناوري اطلاعات و سيستم هاي۱۰۴۰۲۲۱۲۴۱۱۵۳
اطلاعات مديريت منابع انساني

سيستم هاي اطلاعات مديريت پيشرفتهكتاب۱۱۳۰۹تستي۲۰۱۶
)تجديد نظر شده-ويراست دوم(

پيام نورمحمد علي سرلك، حسن فراتي

---بدون منبعفاقد منبع۷۵۴۲طبق نظر استاد۲۰۱۶سرمايه هاي انساني كارآفرين۱۱۴۰۲۲۱۲۴۱۱۵۴
روانشناسي صنعتي در نيروي۱۲۴۰۲۲۱۲۴۱۱۵۵

انساني
---بدون منبعفاقد منبع۷۵۴۲طبق نظر استاد۲۰۱۶

طراحي سازمان متناسب با عصر۱۳۴۰۲۲۱۲۴۱۱۵۶
اطلاعات

طراحي سازمان‌هاي متناسب با عصركتاب۱۲۶۹۹تستي۲۰۱۶
اطلاعات

ترمهاصغر صرافي زاده

مديريت تطبيقي منابع انساني۱۴۴۰۲۲۱۲۴۱۱۵۷
بنگاهها بين الملل

حسن درويش ، مجيد ضماهني ،مطالعات تطبيقي مديريت منابع انسانيكتاب۱۱۲۰۵تستي و تشريحي۲۰۱۶
حميدرضا عسگري ده آبادي

پيام نور

مديريت خلاقيت و نوآوري منابع۱۵۴۰۲۲۱۲۴۱۱۵۸
انساني

---بدون منبعفاقد منبع۷۵۴۲طبق نظر استاد۲۰۱۶

نانسي جي آدلر و آليسونمديريت رفتار سازماني بين الملليكتاب۱۰۱۶۵تستي۲۰۱۶رفتار سازماني بين الملل۱۶۴۰۲۲۱۲۴۱۱۶۳
گاندرسن

مهدي الواني، بهروز
پورولي، اکرم نوري

صفار

مديريت منابع انساني بين المللي)نظريهكتاب۸۹۰۶تستي۲۰۱۶مديريت منابع انساني بين الملل۱۷۴۰۲۲۱۲۴۱۱۶۴
و عمل(

دانشگاه تهران،علي نقي اميري- بلال پناهي
سمت

محيط جهاني كسب وكار: بازاركار۱۸۴۰۲۲۱۲۴۱۱۶۵
و سرمايه هاي انساني

محيط كسب و كار نظريه ها،شاخص هاكتاب۹۳۵۴تستي و تشريحي۲۰۱۶
و تكنيك ها

فصل هاي ۱، ۵، ۱۵، ۲۳، ۲۷، ۲۸، ۳۰ و ۳۱ مطالعهدانشگاه تهرانمحمد علي مرادي
شود.

مديريت ارتباطات و مذاكرات بين۱۹۴۰۲۲۱۲۴۱۱۶۶
الملل

مديريت ارتباطات سازماني )رويکرديكتاب۱۲۷۰۲تستي۲۰۱۶
نوين(

ابوذر آقايي کردشامي، مير علي
سيد نقوي، محمد موحدي

مهکامه

پيام نورطاهره فيضيمباني سازمان و مديريتكتاب۵۱۰۸تستي۳۰۲۴مباني سازمان و مديريت۲۰۴۰۲۲۱۲۴۱۱۷۲
حسابداري براي مديران تفسير اطلاعاتكتاب۱۱۲۰۴تستي و تشريحي۲۰۱۶حسابداري ويژه مديران۲۱۴۰۲۲۱۲۴۱۱۷۳

حسابداري براي تصميم گيري
فصل هاي ۱، ۲، ۳، ۱۰، ۱۱، ۱۲، ۱۶، ۱۷ و ۱۸ مطالعهبورسبيتا مشايخيپاول ام .کولير

شود
پيام نورزهرا برومندمديريت رفتار سازماني )ويراست جديد(كتاب۵۵۹۶تستي۳۰۲۴مديريت رفتار سازماني۲۲۴۰۲۲۱۲۴۱۱۷۶


