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رديف
ترم

تحصیلي
شماره
نوع آزموننام درسدرس

شماره
شرح پیوستناشرمترجمنويسندهعنواننوع منبعمنبع

تعداد ساعتواحد
عمليتئوريعت

---بدون منبعفاقد منبع٧۵۴٢طبق نظر استاد٠۴پايان نامه ارشد (۴واحد)١۴٠٢٢١١١١٢٩۶
---بدون منبعفاقد منبع٧۵۴٢طبق نظر استاد٢٠٣٢سمینار (تحقیق و تتبع نظري)٢۴٠٢٢١٢١٨٣۶٩
روش تحقیق پیشرفته در علوم٣۴٠٢٢١٢١٨٣٨٣

رفتاري
سید علي اكبر احمدي- عليروش تحقیق در مديريتكتاب۵۶٨۶تستي٢٠١۶

صالحي
پیام نور

آمار و كاربرد آن در مديريت ١- قسمتكتاب۴٩١٩تستي٢٠١۶تحلیل ھاي آماري۴۴٠٢٢١٢١٨٣٨٨
اول

فصل ٣ حذف شود.پیام نورخديجه جمشیدي

پیام نورخديجه جمشیديآمار و كاربرد آن در مديريت (قسمت دوم)كتاب٨٢۶٨تستيتحلیل ھاي آماري۴٠٢٢١٢١٨٣٨٨
تئوري سازمان (ساختار و طرحكتاب٧۶٧١تستي٢٠١۶تئوريھاي مديريت پیشرفته۵۴٠٢٢١٢١٨٣٨٩

سازماني)ويرايش جديد
سید مھدي الواني،استیفن رابینز

حسن دانايي فرد
فصل ھاي ١، ٢، ٣، ۴، ۵، ۶، ٧ و ٨ مطالعه شود.صفار

پیام نورپرھیزگار- باقريمديريت رفتار سازماني پیشرفتهكتاب١٢٠٩٧تستي٢٠١۶مديريت رفتار سازماني پیشرفته۶۴٠٢٢١٢١٨٣٩٠
انتشاراتعلي اصغر پور عزت و ديگرانمديريت ايران، کشورداري الکترونیکكتاب١٠١٨٧تستي و تشريحي٢٠١۶حكومت الكترونیك (آموزش محور)٧۴٠٢٢١٢١٨۵٧٣

علمي و
فرھنگي

فصل ھاي ١، ۵، ١۵ و ١۶ مطالعه شود.

غلامرضا معمارزاده طھران، مھديدولت الکترونیکكتاب١٠١٨٩تستي و تشريحيحكومت الكترونیك (آموزش محور)۴٠٢٢١٢١٨۵٧٣
فقیھي، محمد مبیني

انديشه ھاي
گوھربار

فصل ھاي ١، ٢، ٣، ٧ و ٨ مطالعه شود.

چاپ موجود-القرآن الکريمكتاب٨٢٠٠تستي١٠حفظ جزء ٣٠ قرآن كريم٨۴٠٢٢١٢٢٠۶۵٨
فصل ھاي ١، ٢، ٣، ۴، ۵، ۶، ٧ و ٨ مطالعه شود.پیام نوررضارسولي-علي صالحيمديريت استراتژيك پیشرفتهكتاب۵۶۶٠تستي و تشريحي٢٠١۶مديريت استراتژيك٩۴٠٢٢١٢۴١١۵٢

فناوري اطلاعات و سیستم ھاي١٠۴٠٢٢١٢۴١١۵٣
اطلاعات مديريت منابع انساني

سیستم ھاي اطلاعات مديريت پیشرفتهكتاب١١٣٠٩تستي٢٠١۶
(تجديد نظر شده-ويراست دوم)

پیام نورمحمد علي سرلك، حسن فراتي

---بدون منبعفاقد منبع٧۵۴٢طبق نظر استاد٢٠١۶سرمايه ھاي انساني كارآفرين١١۴٠٢٢١٢۴١١۵۴
روانشناسي صنعتي در نیروي١٢۴٠٢٢١٢۴١١۵۵

انساني
---بدون منبعفاقد منبع٧۵۴٢طبق نظر استاد٢٠١۶

طراحي سازمان متناسب با عصر١٣۴٠٢٢١٢۴١١۵۶
اطلاعات

طراحي سازمان ھاي متناسب با عصركتاب١٢۶٩٩تستي٢٠١۶
اطلاعات

ترمهاصغر صرافي زاده

مديريت تطبیقي منابع انساني١۴۴٠٢٢١٢۴١١۵٧
بنگاھھا بین الملل

حسن درويش ، مجید ضماھني ،مطالعات تطبیقي مديريت منابع انسانيكتاب١١٢٠۵تستي و تشريحي٢٠١۶
حمیدرضا عسگري ده آبادي

پیام نور

مديريت خلاقیت و نوآوري منابع١۵۴٠٢٢١٢۴١١۵٨
انساني

---بدون منبعفاقد منبع٧۵۴٢طبق نظر استاد٢٠١۶

نگرش استراتژيك در منابع١۶۴٠٢٢١٢۴١١۵٩
انساني

سازمانوفا غفاريان - غلامرضا کیاني۵ فرمان براي تفكر استراتژيككتاب۵٧١۶تستي٢٠١۶
فرھنگي فرا

برنامه ريزي استراتژيك منابع١٧۴٠٢٢١٢۴١١۶٠
انساني

خلق و پیاده سازي برنامه استراتژيک:كتاب١٢٧٠١تستي٢٠١۶
راھنماي عمل براي سازمان ھاي دولتي

وغیر انتفاعي

جان.ام برايسون، فارنوم کي
الستون

سیدمھدي اعرابي،
مصطفي تقي زاده

قمي

مھکامه

مديريت تحول استراتژيك در١٨۴٠٢٢١٢۴١١۶١
قابلیت ھاي منابع انساني

مديريت تحول استراتژيک در تئوري وكتاب٩۶٣٣تستي٢٠١۶
عمل

اسداله کرد نائیج وجان ھي ز
صبا سرمدي

موسسه کتاب
مھربان نشر

برنامه ريزي وسیاست گذاري١٩۴٠٢٢١٢۴١١۶٢
منابع انساني ملي

مونیکا بل کورت، کنث مک بي،برنامه ريزي استراتژيک منابع انسانيكتاب١٢٧٠٣تستي٢٠١۶
ينگ ھونگ، مارگارت ياپ

محمد مھدي فراھي،
سیده نرگس راھنما،

مجید دامن پاک

شرکت چاپ و
نشر بازرگاني

پیام نورطاھره فیضيمباني سازمان و مديريتكتاب۵١٠٨تستي٣٠٢۴مباني سازمان و مديريت٢٠۴٠٢٢١٢۴١١٧٢
حسابداري براي مديران تفسیر اطلاعاتكتاب١١٢٠۴تستي و تشريحي٢٠١۶حسابداري ويژه مديران٢١۴٠٢٢١٢۴١١٧٣

حسابداري براي تصمیم گیري
فصل ھاي ١، ٢، ٣، ١٠، ١١، ١٢، ١۶، ١٧ و ١٨ مطالعهبورسبیتا مشايخيپاول ام .کولیر

شود
پیام نورزھرا برومندمديريت رفتار سازماني (ويراست جديد)كتاب۵۵٩۶تستي٣٠٢۴مديريت رفتار سازماني٢٢۴٠٢٢١٢۴١١٧۶


