
 دانشگاه پيام نور

 توسعه منابع انسانی گرایش مدیریت دولتیبرنامه ارائه دروس کارشناسی ارشد رشته 

 در سال تحصيلی جدید

 معاونت آموزشی و تحصيلات تکميلی

 
 

838121:کد رشته  

 نام درس کد درس ردیف
 واحد

 نظري

 واحد

 عملی
 نوع درس پيش نياز

1 1718121 
هایسازمانومدیریتنظریه

 پیشرفته
 پایه   7

 اصلی   7 حقوقاساسیسازمانهایدولتی 1718121 7

3 1718121 
روششناسیپژوهشهایکیفیو

 آمیختهدرمدیریت
 اصلی   7

 پایه   7 نابعانسانیپیشرفتهمدیریتم 1718122 1

پایه 7مدیریترفتارسازمانیپیشرفته 11718128

   واحد 81 جمع واحد  

 ترم دوم

 نام درس کد درس ردیف
 واحد

 نظري

 واحد

 عملی
 نوع درس پيش نياز

 پایه   7 تحلیلآماری 1718121 1

 پایه  7 مدیریتاستراتژیکپیشرفته 1718181 7

 اصلی  7 ریههایمدیریتدولتینظ 1718181 3

 اصلی  7 ادارهامورعمومیدراسلام 1718187 1

11718111 
برنامهریزیمنابعانسانیدر

 بخشدولتی
تخصصی 7

   واحد 81    جمع واحد  

       

 ترمسوم 

 نام درس کد درس ردیف
 واحد

 نظري

 واحد

 عملی
 نوع درس پيش نياز

1 1718181 
عملکرددولتوارزشیابی

 سازمانهایدولتی
 اصلی   7

 تخصصی  7 راهبردهایمدیریتمنابعانسانی 71718111

3 1718112 
مهارتآموزی،آموزشوتوسعه

 منابعانسانی
 تخصصی  7

 تخصصی  7 مدیریتحقوقودستمزد 1718118 1

   واحد 1  جمع واحد  



 دانشگاه پيام نور

 توسعه منابع انسانی گرایش مدیریت دولتیبرنامه ارائه دروس کارشناسی ارشد رشته 

 در سال تحصيلی جدید

 معاونت آموزشی و تحصيلات تکميلی

 
 

وه پژوهش محور()فقط مخصوص دانشجویان شیترمچهارم      

 نام درس کد درس ردیف
 واحد

 نظري

 واحد

 عملی
 نوع درس پيش نياز

 1  پایاننامه 1111711 1
روش شناسی پژوهش هاي 

 کيفی و آميخته در مدیریت
 پایاننامه

 ) مخصوص دانشجویان شيوه آموزش محور ( چهارم ترم

 درس نام درس کد ردیف
 واحد
 نظري

 واحد
نياز پيش عملی  درس نوع 

  7 سمینارتحقیقوتتبعنظری 1718311 1
روش شناسی پژوهش هاي 
 کيفی و آميخته در مدیریت

 سمینار

 تخصصی   7 حکومتالکترونیک 1718123 7

  4 جمع واحد

 دروس جبرانی کارشناسی ارشد مدیریت دولتی)کليه گرایشها(

 )براي کليه دانشجویان شيوه پژوهش محور و آموزش محور(

 نام درس درسکد  ردیف
 واحد

 نظري

 واحد

 عملی
 نوع درس پيش نياز

 جبرانی   7 ی)درصورتنگذراندندردورهکارشناسی(زبانتخصص 1718387 1

71718181 
مبانیسازمانومدیریت)درصورتنگذراندندردوره

 کارشناسی(
7   

 جبرانی

31718181 
مدیریترفتارسازمانی)درصورتنگذراندندردوره

 رشناسی(کا
7   

 جبرانی

1 1718182 
مدیریتمنابعانسانی)درصورتنگذراندندردوره

 کارشناسی(
7   

 جبرانی

11718188 
مبانیمدیریتدولتی)درصورتنگذراندندردوره

کارشناسی(
7 

 جبرانی

11718181 
)درصورتنگذراندنگیریوخطمشیگذاریعمومیتصمیم

 دردورهکارشناسی(
7   

رانیجب  

   واحد 83 جمع واحد  

دیریت صانعتی، مادیریت اماور    *دارندگان مدرک کارشناسی مرتبط)رشته مدیریت دولتی، مدیریت بازرگانی، حسابداري، اقتصاد بازرگاانی، ما  

  ، نيازي به گذراندن درس جبرانی ندارند.بانکی(

 د.*دروس جبرانی دارندگان مدرک کارشناسی غيرمرتبط طبق جدول فوق می باش


