
  دانشگاه پيام نور
  منابع انسانيمديريت يش مديريت دولتي گرارشته برنامه ارائه دروس دكتري 

 1401-1402سال تحصيلي 

  121848كد رشته: 

  تحصيلات تكميليدفتر 

  
  ترم اول

  نوع درس  پيش نياز  واحد عملي  واحد نظري  نام درس  كد درس  رديف

  اصلي      2 نقد و بررسي نظريه هاي سازمان و مديريت 1234018  1

2  1234019  
           فلسفه علم و روش شناسي تحقيق

 ( تئوري و عملي )
 اصلي      2

 اصلي      2 زبان تخصصي مديريت  1212214  3

واحدجمع    واحد 6 

  
  ترم دوم 

  نوع درس  پيش نياز  واحد عملي  واحد نظري  نام درس  كد درس  رديف

1  1218274  
                 مباني فلسفي مديريت 

  ( از ديدگاه اسلام و تئوريهاي مديريت )
  اصلي      2

  اصلي      2  تحليل رفتاري در سازمانهاي اداري  1234022  2

3  1218279  
تجزيه و تحليل مدلهاي كمي و مدلسازي در 

  مديريت دولتي
 اصلي      2

  واحد 6  جمع واحد
  

  ترم سوم
  نوع درس  پيش نياز  واحد عملي  واحد نظري  نام درس  كد درس  رديف

  تخصصي      2  سمينار بهره وري و طراحي ساختارهاي پيچيده  1234023  1

  تخصصي      2  استراتژي هاي مديريت منابع انساني  1234024  2

 تخصصي      2  تحليل مسائل برنامه ريزي نيروي انساني  1234025  3

 واحد 6   جمع واحد

  
  ترم چهارم

  نوع درس  پيش نياز  واحد عملي  نظريواحد   نام درس  كد درس  رديف

  اصلي      18  رساله  1234026  1

  واحد 18  جمع واحد
 

 دروس جبراني
  نوع درس  نياز پيش  واحد عملي  واحد نظري  نام درس  كد درس  رديف

 جبراني       2  مديريت منابع انساني پيشرفته  1218189  1

  جبراني       2  تئوريهاي مديريت پيشرفته  1218185  2

  جبراني       2  مديريت رفتارسازماني پيشرفته  1218188  3

 واحد 6  جمع واحد

 


