
رشته تحصیلی مدرس دکتري به ترتیب اولویتنام درسردیف

مدیریتمدیریت استراتژیک منابع انسانی1

مدیریت دولتی گرایش مدیریت منابع انسانی ، مدیریت منابع انسانی ، مدیریت دولتیبرنامھ ریزی نیروی انسانی2

مدیریت نظام ھای پاداش و 3
مدیریت دولتی گرایش مدیریت منابع انسانی ، مدیریت منابع انسانی ، مدیریت دولتیجبران خدمات کارکنان

مدیریت نظام ھای آموزش و 4
مدیریت دولتی گرایش مدیریت منابع انسانی ، مدیریت منابع انسانی ، مدیریت دولتیتوسعھ منابع انسانی

مدیریت دولتینظریھ ھای اداره امور عمومی5

تحلیل مسایل سیاستگذاری 6
مدیریت دولتیعمومی

مدیریتمدیریت استراتژیک پیشرفتھ7

 نظریھ ھای پیشرفتھ سازمان و 8
مدیریتمدیریت

مدیریتمدیریت رفتار سازمانی پیشرفتھ9

مدیریتروش تحقیق پیشرفتھ10

مدیریت ، آمار ، ریاضیتحلیل آماری11

مدیریت دولتیمدیریت توسعھ و تحول سازمانی12

سیستم ھای اطلاعاتی مدیریت 13
مدیریتپیشرفتھ

حقوق ، مدیریت دولتی ، مدیریت منابع انسانیقوانین و مقررات کار و استخدام14

دکتری تخصصی رشتھ مدیریت دولتی با درجھ حداقل استادیاری و دو سال سابقھ سمینار تحقیق و تتبع نظری15
تدریس در مقطع کارشناسی

حکومت الکترونیک16
دکتری تخصصی رشتھ مدیریت با درجھ حداقل استادیاری و دو سال سابقھ تدریس در 
مقطع کارشناسی ، دکتری تخصصی رشتھ علوم سیاسی با درجھ حداقل استادیاری و 

دو سال سابقھ تدریس در مقطع کارشناسی

جدول تطبیق دروس با رشتھ تحصیلی مدرس مقطع كارشناسي ارشد رشتھ مدیریت دولتی گرایش 
مدیریت منابع انسانی



کارشناسی ارشد مدیریت ، کارشناسی ارشد زبانزبان تخصصی1

کارشناسی ارشد مدیریتمبانی سازمان و مدیریت2

کارشناسی ارشد مدیریتمدیریت رفتار سازمانی3

کارشناسی ارشد مدیریتمدیریت منابع انسانی4

کارشناسی ارشد مدیریت دولتیمبانی مدیریت دولتی5

تصمیم گیری و خط مشی گذاری 6
کارشناسی ارشد مدیریت دولتیعمومی

دروس جبرانی


	 ارشد

