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 فهرست مطالب

 شماره صفحه عنوان مطالب

 3 مقدمه -

 3 فاهدا     1 ماده -

 3 اختصارات   2 ماده -

 5  الکترونیکی و انواع آن محتوای 3 ماده -

 8  محتوافرآیند تولید    4ماده  -

 9 معیارهای تولید محتوا   5ماده  -

 9  محتوا تولیدشرایط    6 ماده -

 11   وظایف و تعهدات استاد محتوا   7 ماده -

 12  ناظرین وظیفه شرح و محتوا نظارت   8ماده  -

 13 محتوا پدیدآورنده کار کیفیت ضریب و محتوا استاد الزحمه حق در موثر ضرایب  9 ماده -

 14  ها الزحمه حق محاسبه نحوه   10ماده  -

 15  محتوا تولید و تهیه علمی فعالیت معادل واحد 11 ماده -

 16  محتوا رسانی روز به   12ماده  -

 17  محتوا مالکیت  13ماده  -

 17  محتوا از کاربران استفاده نحوه  14ماده  -

 17  محتوا تولید زمان مدت  15ماده  -

 17 محتوا تولید کارگروه  16ماده  -

 18  محتوا تولید سپاری برون نحوه   17ماده  -

 19  مدت اجرای شیوه نامه   18 ماده -

 19 .... پیوست 5  و تبصره 20 ماده، 19 بر مشتمل نامهآئین این   19 ماده -
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 فهرست جداول

 شماره صفحه جدولعنوان 

 5 ی الکترونیکیانواع محتوا:  1جدول شماره  -

 10 استاد بندی درجه شاخص امتیاز : جدول 2جدول شماره  -

 12 شده تولید رشته تحصیلی مقطع با استادهمکار  تحصیلی مقطع تناسبجدول :  3جدول شماره  -

 13 نوع محتوا: ضریب  4جدول شماره  -

 13 درسضریب نوع :  5جدول شماره  -

 14 جدول ضریب کیفیت کار استاد:  6جدول شماره  -

 15 محتوا تولید علمی فعالیت معادل واحد: جدول  7 جدول شماره -

 17 محتوا تولید فرایندهای از هریک برای لازم زمان حداکثرجدول :  8شماره  جدول -

  

 ها فرمولعناوین 

 شماره صفحه فرمولعنوان 

 14 امحتو استاد الزحمه حق محاسبهفرمول :  1 شماره فرمول -

 14 محتوا استاد همکار الزحمه حق محاسبهفرمول :  2 شماره فرمول -

 15 ناظر علمی الزحمه حق محاسبهفرمول :  3شماره  فرمول -

 15 علمی عضو فرهنگی ارزیاب الزحمۀ حق محاسبۀ فرمول:  4شماره  فرمول -

 16 محتوا تولید علمی فعالیت معادل واحد محاسبۀفرمول :  5شماره  فرمول -

 16 محتوا علمی نظارت معادل واحد محاسبۀفرمول :  6شماره  فرمول -

  

 پیوست هاعناوین 

 ایابرچندرسانه محتوای تهیه استاندارد و اجرایی دستورالعمل   : 1پیوست 

 (ویدیویی) دیداری محتوای تهیه استاندارد و اجرایی دستورالعمل   : 2پیوست 

 شنیداری محتوای تهیه استاندارد و اجرایی :  دستورالعمل  3 پیوست

  book-E کتاب الکترونیکی محتوای تهیه استاندارد و اجرایی دستورالعمل  :  4پیوست 

 ایچندرسانه محتوای تهیه استاندارد و اجرایی دستورالعمل  :  5پیوست 
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 مقدمه   

شور در گرو                سعه ک شم انداز، تو سند چ ساس  شرفت  برا صوص در زمینه  علمی جانبه همه پی  مهم ترین به عنوان فناوری و علم مقوله به خ

 . است مختلف های عرصه در رقابت جدی ابزار و پیشرفت زیرساخت های

نیازمند ترسیم نقشه راهی است که در آن نحوه طی مسیر، منابع و امکانات لازم، تقسیم کار و الزامات طی این مسـیر بـه    ،تحقق این هدف       

 باشد. طور شفاف و دقیق مشخص شـده

شیوه نامه          ستای اهداف     هدف فوق الذکر و با توجه به این  سازی نظام نامه یادگیری الکترونیکی و در را اهمیت یادگیری الکترونیکی، پیاده 

 .تهیه و ابلاغ می شود با پدیدآورندگان محتواعالی دانشگاه پیام نور و ضرورت تعیین ضوابط و مقررات مربوط به نحوه تعامل 

 

 اهداف:  1 ماده

 زیر است :هدف از تدوین این شیوه نامه ، تعیین موارد  

 زمینه سازی لازم برای تحقق ماموریت های دانشگاه در جهت تولید محتوای الکترونیکی -1

   یکسان سازی فعالیت های تولید محتوای الکترونیکی دانشگاه -2

 مربوط بخش هایها و  سایر ارگان با ای رسانه چند و آزاد های دفترآموزش همکاری ی برایچهارچوبتعیین  -3

 الکترونیکیسازی در راستای تولید محتوای فرهنگ -4

 

 اختصارات:  2 ماده

 .دالکترونیکی ارائه شو صورت به که آموزشی محتوای نوع هر: محتوا -2-1

 به دانشگاه پیام نور اطلاق می شود. :دانشگاه -2-2

 ای اطلاق می شود. سانهر چند و آزاد های آموزشکل دفتربه  .دفتر: -2-3

ــانه   و آزاد های  آموزش دفتر در آن معادل  یا به گروه تولید محتوای الکترونیکی    تولید محتوا: گروه  -2-4 ــود که    ای چندرسـ اطلاق می شـ

 مسئولیت تولید محتوای الکترونیکی و چگونگی ارائه آن برای کاربران را عهده دار است.مطابق با چارت سازمانی، 

 و بررسـی  بـرای متشـکل از اشـخاص حقـوقی یـا حقیقـی اطـلاق مـی شـود کـه           الکترونیکـی ی تولیـد محتـوا   بـه کـارگروه   کارگروه: -2-5

 انجام وظیفه می کند. ی الکترونیکیمحتوا تولید فرآیند بر نظارت

بـرای تولیـد محتـوا    : بـه اشـخاص حقیقـی یـا حقـوقی تولیـد کننـده محتـوا اطـلاق مـی شـود کـه بـا دانشـگاه               پدید آورنده محتوا -2-6

 قرارداد منعقد می کنند.  

 ،بـا کمـک ابتکـار، نبـوغ    ، ه گیـری از دانـش و تجربـه علمـی خـود     به شخص یا اشخاصی اطـلاق مـی شـود کـه بـا بهـر       استاد محتوا: -2-7

ــالیف اســتاندارد تهیــه محتــوای الکترونیکــی و الگــوبرداری از  صــرف زمــان ــه تهیــه و ت ــا پرداختــه  ی محتــواســناریو و طــرد درسب در و ی

دآمـوز  محتـوای خو  ،چندرسـانه ای ابزارهـای بـه روز محتواسـاز    نـرم افزارهـا و   بـه کـارگیری   بـا  خـود بـه عنـوان پدیدآورنـده محتـوا      مواردی 

 .دالکترونیکی را پدید می آور



 

 

 

 4 شیوه نامه تولید محتوای الکترونیکیغیرقابل استناد پیش نویس                                   
 

 

4 

، به عنوان استاد محتوا  با مسئولیت تولید محتوا توسط استاد محتوا برای تولید محتوا معرفی می شود.    که شخصی است     همکار استاد:  -2-8

 است.مسئول  پدیدآورنده

س  به :علمی ناظر -2-9 سقم محتوا   ،یتخصص   ،یموضوع  یبرر شکال  ،ییمحتوا یخطاها انیب نیچنو هم محتوا یصحت و  س ، ابهاما  یها، برر

 .شودیاطلاق م و شاخص های ارزیابی علمیمطابقت دادن با  سرفصل مصوب درس  قیها از طرقولو نقل منابع و مآخذ متن، ارجاع

 شتریب یاثربخشرسیدن به این هدف و  یبرابرنامه ریزی شده است لذا محور  ریفراگ آموزشی نظامبرای پیاده سازی  :یآموزش یطراح -2-10

همراه با  دهند که می  رییتغ یرا به گونه ا محتوا و بستر ارائه محتوا کنند و می  یطراحتوسط تکنولوژیست آموزشی،    محتوا، آن را  نیاآموزشی  

شیابی مداوم و چرخه ای )در مراحل پیش طراحی و مرحله اجراء( ،   ساز  نیشتر یبارز صلاحات احتمالی عملکرد فرد  یاثر مثبت بر به  و اعمال ا

 داشته باشد.را به قصد بهبود 

یابی فرهنگی:  -2-11 ــخیص     ارزشو تعمیق منظور حفظ به  ارز به تشـ ید محتوای   وهکارگر های دینی، ملی و فرهنگی حســـب مورد،  تول

 شود. الکترونیکی ، که نیاز به ارزیابی فرهنگی دارد، جهت اجرای این مهم به افراد دارای صلاحیت ارجاع داده می

اطلاق  محتوا  در( سناریونویسی   و ای چندرسانه  الزامات درس، طرد الگوی از اعم)  آموزشی  های شاخص  بررسی  به آموزشی:  نظارت  -2-12

سط     شود که تو ش  های ست یتکنولوژمی  ستانداردهای طراحی       آموز سانه ای )و مطابق با ا سط دفتر آموزش های آزاد و چندر شده تو ی تعیین 

 آموزشی( اطلاق می شود.

 شود.اجرا می  دفترکه توسط کارشناسان تعیین شده توسط می شود اطلاق محتوا  گرافیکی و فنی بررسی به فنی: نظارت -2-13

ضو علمی:  -2-14 سته با مرتبه        ع ش شاغل به خدمت و بازن ضای علمی  شیار   به اع ستادیار، دان ستاد اطلاق می  مربی، ا دارای حکم  شود که و ا

سه     س ضو هیئت علمی مؤ شت، درمان و آموزش     کارگزینی ع شی مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهدا شی و پژوه های آموز

 پزشکی باشند.

سامانه  LCMS ی یادگیریمدیریت محتوا سامانه  -2-15 ست که به کمک آن   :    کردمدیریت الکترونیکی را  یمحتوامی توان نرم افزاری ا

صورت که در   سانی و بازیابی محتوا  ه ب ،ثبت براینظام قابل مدیریتی ، LCMSبدین  )حتی توسط مدرس به عنوان یک کاربر غیرحرفه ای(  روزر

  وجود دارد.

شکده(  بخش علمی  -2-16 گذاری کلان آموزشــی و پژوهشــی،  های علمی اســت که به منظور ســیاســتای متشــکل از گروهمجموعه :)دان

شته برنامه شکیل می      ریزی و نظارت بر ر شگاه ت شش دان صیلی تحت پو ضای هیأت      شود. هماهنگی فعالیت های تح شی اع شی و پژوه های آموز

علمی در حوزه ستادی )سازمان مرکزی( دانشگاه استقرار دارد و به لحاظ وظایف معادل      علمی دانشگاه از دیگر وظایف بخش علمی است. بخش   

 دانشکده است.

نفر از استادان، دانشیاران و استادیاران یک رشته تخصصی که در حوزه ستادی )سازمان            7تا  3شورایی است متشکل از    گروه علمی:  -2-17

 مرکزی( دانشگاه تشکیل می شود.

 



 

 

 

 5 شیوه نامه تولید محتوای الکترونیکیغیرقابل استناد پیش نویس                                   
 

 

5 

 : محتوای الکترونیکی و انواع آن 3ماده

 ــ       ــواع مختلفــی اســت کــه براســاس ماهیــت، ارائــه محتــوا، ســفارش دهنــده و نــوع درس ب ه شــرد جــدول محتــوای الکترونیکــی دارای ان

 :شوندتقسیم بندی می  1 شماره

 1جدول شماره 

 انواع محتوای الکترونیکی

اع
انو

 
وا 
حت
م

 
س
سا
برا

 
ت

هی
ما

 

 استاندارد تولید و تهیه الکترونیکیانواع محتوای 

ح
سط

ی 
وا

حت
م

1 

 ابرچندرسانه ای

desktop base 

 

 مطابق با استانداردهای مورد تایید دانشگاه

 

Web base 

Mobile base 

 (ویدیویی )  محتوای دیداری

 محتوای شنیداری

 کتاب الکترونیکی  

 (E-book) 

desktop base 

web base 

Mobile base 

 مطابق با شیوه نامه تالیف کتاب  PDFبه صورت   کتابمتن 
ی

وا
حت

م
 

ح
سط

21  
 محتواهای چندرسانه ای 

 (...و  iSPringپاورپوینت ،  )به وسیله ابزارهای محتواساز 

 مطابق با استانداردهای مورد تایید دانشگاه
 ( موضوع محور)  دیدارییا  شنیداریفایل های 

 ( موضوع محور)  متنیفایل های فایل 

اع
انو

 
توا
مح

 

س
سا
برا

ش  
ار

سف

ده
هن

د
 

 دانشگاه پیام نور  -1
 دروس دانشگاهی 

 یا

 "تخصصی"یا و  "عمومی"آزاد  -دوره های کوتاه مدت

                                                           

سطح محتوای *  - 1 ش  : از اجزای 1الکترونیکی  صوتی ، تعاملی ، غیرتعاملی و ... ( و   مختلف آموز صویری ،  شده و توسط      قالبی ) متنی ، ت شکیل  های   گروههایی متفاوت ت

نیز   اطلاعاتی های بانک این محتواهای تعاملی دارای شرکت ها و موسسه های متخصص تولید محتوا تولید می شود. کلیه      "فنی "  و "تدوین و طراحی آموزشی " تخصصی  

 ستند.ه

 : توسط اساتید یا متخصصین تهیه می شود. 2** محتوای الکترونیکی سطح     
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  غیردولتی و موسسات دولتی  -2
 دروس دانشگاهی 

 یا

 "تخصصی"یا و  "عمومی"آزاد  -دوره های کوتاه مدت

اع
انو

 
توا
مح

 

س
سا
برا

 
س

در
ع 

نو
 

یکــی، هندســی ، اشــکال گراف، حــل مســئلهتحلیلــی اســت کــه دارای فرمــول –دروس توصــیفی شــامل: 1دروس نظــری ســطح  -1

 .است( مربوطهعلمی  این دروس گروه تشخیص )مرجعاست 

 .(است مربوطهعلمی  گروه با دروس این تشخیص مرجع)مفهومی است  –شامل دروس توصیفی : 2سطح نظری دروس -2

 سنجی اقتصاد و دارای ماهیت حسابداری دروس  -3

 برای رشته های مختلف خارجه زبان دروس  -4

 تخصصی کامپیوتر و آموزش های نرم افزاری  دروس  -5

 روس رسم فنی، طراحی در رشته های هنر و معماری د  -6

 رفیزیک و آما دروس دارای ماهیت ریاضی،  -7

 عملیات صحرایی –آزمایشگاهی  – کارگاهی دروس  -8

 

ــورت  چندرسنانه ای ابرو    چندرسنانه ای ،  دیداری ، شننیداری  محتواهای هر یک از انواع موضنوع  یا  1درس محورمی توانند خود به دو ص

 تهیه شوند. 2محور

 محتوای ابرچندرسانه ای -3-1

ــانه ای که            ــکیل       های   Assetاز اجزا یا  محتوای ابرچندرسـ ــوتی با قابلیت تعاملی تشـ ــمحتوایی متنی، اینفوگرافیکی، صـ ده که تحت   شـ

شود.     شی تهیه و تولید می  ستانداردهای بین المللی آموز ستفاده از بانک های اطلاعات  ا بانک   ارتباط هریک از ی واین نوع محتوا، دارای قابلیت ا

  .ستا شده ارائه  1 شماره پیوست در ایابرچندرسانه محتوای هیهت استاندارد و اجرایی دستورالعمل. ها با محتوای اصلی را دارد

 :ندهست زیر شرد بهای تولید محتواهای ابرچندرسانه اولویت های

 ایاولویت دروس برای تولید محتوای ابرچندرسانه

 هستند ( که دارای فرمول، اشکال گرافیکی، هندسی1تحلیلی )دروس نظری سطح -آموزش دروس توصیفی. 

 ،فیزیک و آمار آموزش دروس دارای ماهیت ریاضی 

 آموزش دروس تخصصی کامپیوتر و آموزش های نرم افزاری 

 آموزش دروس رسم فنی، طراحی در رشته های هنر و معماری 

 

                                                           

 ساعت و مطابق با آخرین سرفصل وزارت علوم، تحقیقات و فناوری تهیه می شود. 8به ازای هر واحد درسی، حداقل   درس محورمحتوای الکترونیکی  - 1

ضوع محور محتوای الکترونیکی  - 2 ستاوردهای علمی        مو صل وزارت علوم تحقیقات و فناوری یا آخرین د سرف ست که مطابق با آخرین  شی  -محتوایی ا مهارتی بین   -پژوه

 دقیقه آموزشی تهیه می شود. 15تا حداکثر  5حداقل 
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 دیداری )ویدیویی(محتوای  -3-2

صلی در          شی وهای ویدیتهیه هدف ا صویری  با  ییضرورت ارائه محتوا  ،آموز ست که خود می تواند   صوتی  وروش تلفیقی ت صورت  با ه دو 

سخه تحت وب   شگاه(  سامانه یادگیری ئه در اقابل ار)تعاملی و غیرتعاملی و در دو ن شرده   مورد نظر دان ستاندارد به روز    یا هر نوعو لود ف هارد ا

   .است شده ارائه  2 شماره پیوست در (ویدیویی) دیداری محتوای تهیه استاندارد و اجرایی دستورالعملباشد. 

 :ندهست زیر شرد به( ویدیویی) دیداریتولید محتواهای  اولویت های

 (ویدیویی) دیداریاولویت دروس برای تولید محتوای 

 زارهــای علمــی و نحــوه عملیــات صــحرایی و کســب مهــارت هــای عملــی، نمــایش اب  -ایشــگاهیآزم -آمــوزش دروس کارگــاهی

آن هـا بـه وسـیله محتواهـای متنـی، تصـاویر ثابـت و توضـیحات شـفاهی دارای          مـوزش  کـه آ اجرای آزمـایش هـا )  ، کار با آن ها

 .شوداستفاده  برای یادگیرندهی آموزشی مرحله به مرحله یویویدمحتواهای نقص محتوایی است( از 

 آموزش دروس رسم فنی، طراحی در رشته های هنر و معماری 

 آموزش دروس دارای ماهیت حسابداری و اقتصاد سنجی 

   ــئله ــت      که خواندن مطالب و    ) آموزش دروس دارای حل تمرین و مسـ ــله کاربران هسـ از ( محتواهای طولانی آن خارج ازحوصـ

 .مطالب و محتواها برای یادگیرنده آموزش استفاده شود در فهم بهتر موضوع محور ویدئوهای کوتاه آموزشی

 محتوای شنیداری -3-3

یا هر نوع )دانشگاه( و لود فشرده   سامانه یادگیری  قابل ارائه در روش زیر و در دو نسخه تحت وب ) ه تولید محتوای شنیداری به یکی از س         

ستاندارد به روز   ساس  هارد ا ستورالعمل  پذیرد.ضرورت( انجام می برا ستاندارد  و اجرایی د ست  در یداریشن  محتوای تهیه ا  ارائه  3 شماره  پیو

 .است شده

 شنیداریاولویت دروس برای تولید محتوای 

 تدریس شفاهی استاد به همراه روخوانی از منبع درسی: برای آموزش دروس رشته های زبان و ادبیات فارسی، انگلیسی و عربی 

 مفهومی  -یا توصیفی 2 : برای آموزش برخی از دروس نظری سطحاتدریس شفاهی استاد محتو 

 ( روخوانی از منابع درسی)رشته های علوم انسانی دارای دانشجوی نابینا -دروس: برای توسط گوینده کارشناس رشته 

  E-Bookیا کتاب الکترونیکی -3-4

ــت در دیجیتالی متنیکتاب با         ــویرها ،هاالکترونیکی از واژههای قالب فایل  اس ــتجو، طرد های گرافیکی با کیفیت بالا )و  تص با امکان جس

برای نمایش در کامپیوترهای رومیزی،  تعاملی و دیگر فعالیت های یادگیری تعاملی( کهیادداشت گذاری، نشان گذاری، برجسته سازی، آزمون      

ستورالعمل  بندی شــده اســت.ی کتاب الکترونیکی قالبیا خواننده کامپیوترهای کیفی ستاندارد  و اجرایی د  الکترونیکی کتاب محتوای تهیه ا

 .است شده ارائه  4 شماره پیوست در Book-E یا

 برای تولید کتاب الکترونیکیاولویت دروس 

 هستند ( که دارای فرمول، اشکال گرافیکی، هندسی1تحلیلی )دروس نظری سطح -آموزش دروس توصیفی. 

 مفهومی همانند جغرافیا که دارای اشکال گرافیکی است. -یا توصیفی 2آموزش برخی از دروس نظری سطح 

  های هنر و معماریآموزش برخی از دروس دارای اشکال گرافیکی در رشته 
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 محتوای چندرسانه ای   -3-5

و  اینفــوگرافیکی، تصــویری، صــوتی اعــم از تعــاملی یــا غیرتعــاملی تشــکیل شــدههــای  Assetاز اجــزا یــا  محتــوای چندرســانه ای کــه      

 اجراینی  دسنتورالعمل  .مـی شـود   تهیـه بـدون یـا بـا همراهـی تـیم فنـی(       )محتـوا  توسـط اسـتاد   چندرسانه ای ساز به وسیله ابزارهای محتوا

 .است شده ارائه  5 شماره پیوست در ای چندرسانه محتوای تهیه استاندارد و

 اولویت دروس برای تولید محتوای چندرسانه ای

 انجام پذیرد 2تهیه دروس کلیه رشته ها می تواند به صورت محتوای چندرسانه ای سطح. 

 

 تصویریو های صوتی  Asset یا اجزافایل ها،  -3-6

اسـت کـه قابلیـت اسـتفاده در کـلاس هـای        موضنوع محنور  ( فرمـت هـای بـه روز و اسـتاندارد    بـا  ) Movieیـا   Audio فایل هایشامل      

 را دارد. LCMS والکترونیکی 

 متنی سادههای  Asset یا فایل ها، اجزا -3-7

اسـت کـه قابلیـت اسـتفاده در کـلاس هـای الکترونیکـی و         موضنوع محنور   بـا فرمـت هـای بـه روز و اسـتاندارد     شامل فایل هـای متنـی       

LCMS .را دارد 

ی هامحتوادیگر به عنوان اجزای آموزشی برای  می توانند ( 7-3و  6-3اشاره شده در بندهای   و متنی )کلیه فایل های صوتی، تصویری   : تبصره 

 مورد استفاده قرار گیرند. الکترونیکی

   : فرایند تولید محتوا4ماده 

 تولید محتوای الکترونیکی شامل مراحل زیر بوده که نظارت بر ترتیب اجرای آن الزامی است:فرایند 

 آزاد و چندرسانه ای یا گروه های علمیآموزش های  دفتر توسطالکترونیکی  محتوای تولیدنیاز به تشخیص  .1

 محتوا تولید کارگروه توسط الکترونیکی محتوای نوع انتخاب .2

  سپاری تولید برون برای رسانی اطلاعیا و  محتوا مناقصه تولید آگهی چاپ  /متقاضی اساتید  برای محتوا تولیدو یا فراخوان  رسانی  اطلاع .3

 ی متقاضیشرکت ها برای محدود محتوای

ست  .4 سط  محتوا تولید درخوا ستاد  تو ضی  ا شان  معرفی یا و متقا سال  و داوطلبی اعلام  /علمی گروه سوی  از ای سناد  ار سوی   نیاز مورد ا از 

 متقاضی های شرکت

 علمی ناظر معرفی خصوص در علمی گروه پیشنهاد دریافت .5

 آموزشی های کارگاه در متقاضی اساتید شرکت .6

  محتوا تولید گروه به وسیلهمتقاضی  شرکت معرفی شده توسط و یا اسناد متقاضی استاد توانمندی بررسی .7

 (کمیته مناقصهبرای شرکت کنندگان در مناقصه تولید محتوا توسط  ) کارگروه تولید محتواپدیدآورنده محتوا توسط  تعیین .8

ــدور .9 ــانه ای  تهیه  ابلاغ صـ ــط دفتر آموزش های آزاد و چندرسـ   ابلاغ /ناظر علمی و پدیدآورنده اسننتاد برای محتوای الکترونیکی توسـ

 پدیدآورنده شرکت با قرارداد انعقاد  و دانشگاه درخواست مورد استانداردهای
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 و تاییــد بــرای( علمــی و فنــی آموزشــی،) نــاظرین بــه محتــوا پدیدآورنــده توســط مقــرر، زمــان محتــوا در اولیــا مبحــ   جلســه ارائــه .10

 محتوا  تمام تولید با ای چندرسانه و آزاد های آموزش دفتر موافقت اعلام

 مرحله به مرحله نظارت برای ناظرین بهمحتوا  پدیدآورنده توسط بعدی مباح  یا و جلسات ارائه .11

  محتوا پدیدآورنده توسطمحتوا نهایی  های نسخه ارائه .12

 توسط ناظرین علمی و فنی ، نمرات مربوط به سه نظارت آموزشی ارائه .13

  محتوا تولید گروه محتوا توسط نهایی کار و اعلام تایید کیفیت ضریب تعیین .14

بــرای  قیمــت تعیــین / پدیدآورنننده شننرکت محتــوای بــرای قیمــت تعیــین / پدیدآورنننده اسننتاد بــرای قــرارداد قیمــت تعیــین .15

 ناظر علمی قرارداد

 محتوا و ناظر علمی استاد تقاضای براساس معادل واحد گواهی صدور / ناظر علمی و پدیدآورنده استاد قرارداد انعقاد .16

 استاد محتوا و ناظر علمی برای کار انجام گواهی صدور .17

   MOOK و LMS T LCMS های سامانه در محتوا بارگذاری .18

         بارگذاری از پس محتوا روزرسانی به و در پشتیبانیمحتوا  پدیدآورنده همکاری .19

 .  شدگیری خواهد بررسی و تصمیم کارگروهنگیرد، حسب مورد توسط قرار مورد تأیید ناظرین  محتواای که مرحله در هر :تبصره
 

  معیارهای تولید محتوا: 5 ماده
ی دروس ریزی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و منابع مرجع در تولید محتواشورای عالی برنامههای درسی مصوب رعایت آخرین سرفصل  .1

 رسمی

 (5تا  1های  پیوست)مورد نظر دانشگاه علمی، آموزشی و فنی  نظارت و شاخص های ی استاندارد تولید محتوای الکترونیکیرعایت معیارها .2

 (5تا  1های  پیوست)براساس معیارهای مربوطه رعایت خودآموزسازی محتوا  .3

 اتکا محتوا بر ارتقای روحیه پژوهشگری، بروز خلاقیت ها، افزایش روحیه کارآفرینی، ابتکار و نوآوری .4

 محتوا استاد شرایط :6 ماده
 ی تحصیلی و سوابق آموزشی، پژوهشی وی مطابقت کامل داشته باشد.موضوع محتوای الکترونیکی با رشته -6-1

  گذراندن کارگاه آموزشی تولید محتوا مورد تایید گروه تولید محتوا -6-2

صره   شخیص           : 1تب صرفا به ت شد  شته با سابقه تولید محتوا دا ستاد محتوا  شی تولید محتوا  گروه تولید محتوا چنان چه ا از گذراندن کارگاه آموز

 معاف خواهد بود.

ستاد   -6-3 شده     محتوا ا شاخص های درج  ساس  ستناد )  2 شماره  جدول دربرا  مصوب  علمی های فعالیت نامه آیین 14 شماره  جدول به ا

 :توسط دفتر تعیین می شود(  دانشگاه 2/12/95
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 2جدول شماره 

 جدول امتیاز شاخص درجه بندی استاد

 امتیاز شاخص درجه بندی
سقف 

 امتیاز
 توضیح

 عضو غیرعلمی

 کارشناسیمقطع با  /تا برای دروس  10 10 تا 5 از استادکار حرفه ای

 کارشناسیبا مقطع  /تا برای دروس  5 5 ارشدکارشناسی

 ارشد کارشناسیبا مقطع  /تا برای دروس  10 10 دکترا

 عضو علمی

 کارشناسیبا مقطع  /تا برای دروس  5 5 مربی

 ارشد کارشناسیبا مقطع  /تا برای دروس  10 10 استادیار

 کلیه مقاطعبرای دروس  15 15 دانشیار

 کلیه مقاطعبرای دروس  20 20 استاد

سابقه شرکت در دوره های آموزشی تالیف و طراحی محتوای 

الکترونیکی )با ارائه گواهی نامه های مورد تایید دفتر آموزش های 

 آزاد و چندرسانه ای(

 به ازای هر دوره

 امتیاز 5
20  

 سابقه تدریس

 در دروس الکترونیکی تحت وب

 هر درسبه ازای 

 امتیاز 3
15 

 3امتیازیک درس درصورت تکرارتدریس تا

نیمسال تحصیلی ، همانند یک نیمسال 

 محاسبه می شود.

 سابقه تالیف محتوای الکترونیکی
 به ازای هر درس

 امتیاز 10 تا 5 از
45  

 مهارت های عمومی

 کامپیوتر و اینترنت  داشتن مهارت های عمومی لازم در استفاده از -

 ترجیحا زبان انگلیسی آشنایی به یکی از زبان های خارجی ،  -

 ارائه تاییدیه از بخش علمی

 100 جمع امتیاز شاخص ها

 

شد.                 -6-4 شته تحصیلی مربوطه با شی و پژوهشی قابل قبول در ر سابقه آموز شگاه پیام نور با  شاغل به خدمت در دان ست  ضو علمی می بای ع

 ی آموزشی و پژوهشی برتر، در اولویت هستند.افراد با سابقه

ــوارد در -6-5 ــاص م ــا و خ ــه بن ــد ب ــارگروه تایی ــرای ک ــتفاده ب ــای از اس ــات  اعض ــاغلهی ــی ش ــایر در علم ــه س ــای موسس ــی ه  و آموزش

ــ ــوی، پژوهش ــی عض ــی علم ــت م ــداقل دارای بایس ــه ح ــتادیاری مرتب ــابقه و اس ــی س ــی و آموزش ــل پژوهش ــول قاب ــته در قب ــیلی رش  تحص

 هستند. اولویت در برتر، پژوهشی و آموزشی یسابقه با افراد. باشد مربوطه
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مــی بایســت دارای ســابقه آموزشــی و  فــرد، غیــر هیــات علمــیبــرای اســتفاده از اعضــای کــارگروه در مــوارد خــاص و بنــا بــه تاییــد  -6-6

  باشد. و هم در تولید محتوا به صورت حرفه ای مربوطه در رشته تحصیلیهم پژوهشی قابل قبول 

صره  ت نیمســال تحصــیلی ســابقه آموزشــی موفق در  چهارعضــو علمی با مرتبه مربی برای تولید محتوا، باید حداقل برای دروس رســمی،  : 1ب

 ی گلستان خواهد بود.  ، با استفاده از اطلاعات ثبت شده در سامانهدفتردانشگاه پیام نور داشته باشد. مرجع بررسی این موارد 

 ا دارند.ر مربوط  بخش های علمیپس از تایید  محتوا اشخاص ذیل نیز امکان تولید  : 2تبصره 

 باشدعلمیه رسیده  هایحوزهمدیریت به تأیید  آنهاحوزوی که مدرک  4مدرک سطح  دارندگان. 

         ــه خبرگــی ــص بــدون مــدرک یــا خبــره بــدون مــدرک ک بــه تأییــد یکــی از دو وزارت علــوم، تحقیقــات و      ویمتخص

 .  فناوری یا بهداشت، درمان و آموزش پزشکی رسیده باشد

 ــاد اســـلامی کـــه صـــلاحیت    یدارنـــده ــه یـــک هنـــری از وزارت فرهنـــگ و ارشـ ــع  ویمـــدرک درجـ ــه تأییـــد مراجـ بـ

 باشد.صلاد رسیده ذی

صره   شته  : 3تب ستعلام  باای دارد، ، نیاز به تخصص ویژه در آن ها تهیه محتواخاص که ی یا محتواها هادر برخی از ر  سوابق  با افرادی از دفتر ا

 .است پذیر امکان معتبر های دانشگاه دیگر یا علمی های بخش از برجسته پژوهشی و علمی

 دات استاد محتواهو تع: وظایف 7ماده 

 در تولید محتوای الکترونیکی استاد محتوا می بایست وظایف ذیل را اجرا نماید: -7-1

 ( 5تا  1های  پیوست رعایت استاندارد تولید محتوا )  -1

 تولید محتوا در بازه زمانی مندرج در ابلاغ   -2

دفتر آموزش تکنولوژیست آموزشی یا کارشناس آموزشی معرفی شده از سوی       ت اعلام شده از سوی ناظرین علمی، آموزشی )   اعمال اصلاحا   -3

 ه ای(دفتر آموزش های آزاد و چندرسانمعرفی شده از سوی  فنیکارشناس و ناظر فنی ) (های آزاد و چندرسانه ای

  1محتواهای سطح درتولیدکننده شرکت همکاری مستمر و فعال با تیم های آموزشی و فنی  -4

لازم برای رفع  تعامل و صوت  ، تمرین و آزمون ها، اینفوگرافیک ها، انیمیشن  ، محتوا متن از اعم تولید شده نهایی،  محصول  کامل بر نظارت -5

 اشکالات احتمالی

 قرارداد استاد محتوا با دانشگاه ابلاغ و  مندرج دراجرای تعهدات  -6

 

 :  پذیرد صورت تواندمی 3 شماره جدول براساس و زیر شرایط داشتن نظر در با محتوا استاد توسط استاد، همکار انتخاب -7-2

 درس موضوع با محتوا تولید استاد همکار تحصیلی رشتۀ تناسب 

 شده تولید رشتۀ تحصیلی مقطع با محتوا تولید استاد همکار تحصیلی مقطع تناسب 

 استاد و ایشان مابینفی توافق استناد به و محتوا استاد همکار سهم حداکثر رعایت 

 باشد مدعو مدرس یا مدعو عضو عضو، تواندمی محتوا تولید همکار استاد.   
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 3شماره جدول 

 جدول تناسب مقطع تحصیلی همکار استاد با مقطع تحصیلی رشته تولید شده

تحصیلی مقطع  

  رشته تولید شده

حداقل مقطع تحصیلی 

 استاد

 حداقل مقطع تحصیلی 

 همکار استاد

 حداکثر سهم 

 همکار استاد

 25% کارشناسی کارشناسی ارشد ) مربی( کارشناسی

 30% کارشناسی ارشد دکترا ) استادیار( کارشناسی ارشد

 40% دکترا ) استادیار( دکترا ) دانشیار( دکترا

ستون        - ستاد یک مقطع بالاتر از  صیلی همکار ا صورتی که مقطع تح ستاد تا      3در  سهم همکار ا شد لحاظ حداکثر  بلامانع   %50این جدول با

 است.

 در صورت استفاده از استادکار حرفه ای فاقد مدرک دانشگاهی ، مراتب باید به تایید بخش علمی ) دانشکده(  برسد .  -

 

 زمان اجرا نماید. واحد درسی را به صورت هم  6حداکثر  دفتربراساس توانایی و تشخیص می تواند عضو هیات علمی  هر -7-3

صره   صل    تغییر دلیل به اگر محتوا، تولید از ایمرحله هر در: 1تب صوب  سرف  درسمحتوای الکترونیکی  تهیه ،تحقیقات و فناوریوزارت علوم،  م

 به را مراتب کتبی طور به دفتر سـپس . نماید اعلام دفتر به را مراتب وقت اسـرع  در علمی بخش باید ابتدا. باشـد  نداشـته  ضـرورت  دیگر مذکور

 .برساند استاد اطلاع

  دهد.ارائه ی درسی محتوابرای تولید  جدید یتواند درخواستمیاستاد  ،محتوا: پس از تأیید ناظر علمی در خصوص هر 2تبصره 

آموزشـی و علمـی( گـواهی انجــام کـار بـا اعــلام امتیـاز نهـایی کیفـی محتــوا توسـط دفتـر آمــوزش           ، پـس از اخـذ تاییـد نهــایی)فنی    -7-4

 .های آزاد و چندرسانه ای صادر می شود

 محتوا و شرح وظیفه ناظرین : نظارت 8ماده 

آموزشـی و فنـی بـر     هـای  ، نظـارت (علمـی )هیـات علمـی مـورد تاییـد بخـش      نظارت علمی بـر تولیـد محتـوا بـر عهـده نـاظر علمـی         -8-1

  است. محتوا تولید گروهعهده 

شخیص این امر بر عهده گروه تولید محتوا            -8-2 شد، ت شته با شنایی دا شی تولید محتوا آ صول و قواعد فنی و آموز ست با ا ناظر علمی می بای

 .است

ست های   شاخص های ارزیابی محتوای الکترونیکی  -8-3 شرکت    ، ملاک ارزیابی کار (5تا  1)پیو ستاد محتوا و یا  پدیدآورنده محتوا ) اعم از ا

 است. تولیدکننده(

 امتیناز  51حـداقل   میـانگین  و هـم چنـین    فننی  و آموزشنی ، علمنی  از هر یـک از سـه جـدول ارزیـابی     امتیاز 40کسب حداقل -8-4

  .الزامی است محتوا پدیدآورندهمذکور برای تایید نهایی کار  از جداول

 ـ   در صورتی که نـاظر علمـی بـه هـر دلیلـی تـا پایـان مـدت پشـتیب          :1تبصره   دهـد،  انجـام  را نظـارت  د امـر انی قـرارداد و یـا پـس از آن نتوان

 ناظر بعدی که به تایید بخش علمی رسیده است جایگزین خواهد شد.  
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از مرتبـه اسـتادیار یـا بـالاتر برخـوردار باشـد.        ،بـرای انجـام ایـن وظیفـه     هـای خـاص  ناظر علمی، باید علاوه بر دارا بـودن مهـارت  :  2تبصره 

  شود.فعالیت ناظر باید در متن محتوا مشخص باشد و باع  اعتلای آن 

نظـر بخـش تعـین     درغیر ایـن صـورت  نـاظر مـی بایسـت دارای مرتبـه علمـی هـم سـطح یـا بـالاتر از اسـتاد تولیـد محتـوا باشـد.              :3تبصره 

 کننده است. 

   محتوا ضریب کیفیت کار پدیدآورندهو  محتواضرایب موثر در حق الزحمه استاد  : 9ماده 

 :)استاد محتوا( ضریب نوع محتوای تالیفی -9-1

مـــوثر بـــر حـــق الزحمـــه اســـتاد  الکترونیکـــی محتـــوای نـــوع ضـــریبالکترونیکـــی،  محتـــوایانـــواع  ســـختی و نـــوع براســـاس     

 تعیین می شود: 4شماره مطابق جدول  محتوا،

 4جدول شماره 

 ضریب نوع محتوا

 ضریب نوع محتوا

 2/2 ابرچندرسانه ایمحتوای 

 E-book 25/0محتوای  

 7/0 محتوای شنیداری )تدریس صوتی(

 2 (ویدیویی) دیداری محتوای

 7/1 ای به وسیله ابزارهای محتواساز چندرسانه محتوای

 

 ضریب نوع درس: -9-2

ساس         ضریب  محتوای تهیهدرس برای  سختی  و نوع برا ستاد محتوا،  سدر نوع الکترونیکی،  شماره  مطابق  موثر بر حق الزحمه ا  5جدول 

 تعیین می شود:

 5جدول شماره 

 ضریب نوع درس

 ضریب نوع درس

 الکترونیکی دروس: محتوای تهیه و تالیف -1

 است. مفهومی –توصیفی دروس شامل ،2سطح  نظری 
10/1 

 الکترونیکی دروس: محتوای تهیه و تالیف -2

 اشــکال مســئله، حل فرمول، دارای تحلیلی –توصــیفی دروس شــامل: 1ســطح  نظری 

 است. هندسی گرافیکی،

 اقتصادسنجی و حسابداری ماهیت دارای دروس 

 هاهمه رشته برای خارجه زبان دروس 

 افزارینرم هایآموزش و کامپیوتر تخصصی دروس 

 معماری و هنر هایرشته طراحی در فنی، رسم دروس 

20/1 

 25/1 فیزیک و آمار ریاضی، ماهیت الکترونیکی دروس دارای محتوای تهیه و تالیف -3

 5/1 الکترونیکی دروس کارگاهی، آزمایشگاهی و عملیات صحرایی محتوای تهیه و تالیف -4
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 :(محتوا )پدیدآورندهضریب کیفیت کار  -9-3

اسـتاد  پدیدآورنـده محتـوا اعـم از    ضـریب کیفیـت کـار    ،  فننی  و آموزشنی ، علمنی  از سـه جـدول ارزیـابی   از امتیاز اخذ شده براساس      

 تعیین می شود: 6جدول شماره  بامطابق شرکت تولید کنند،  محتوا یا

 6جدول شماره 

 ضریب کیفیت کار استاد

 ضریب میانگین امتیاز سه جدول ارزیابی علمی/آموزشی و فنی

 عدم تایید 1 - 50

60 - 51 1 

70 - 61 05/1 

80 - 71 10/1 

90 - 81 15/1 

100 - 91 20/1 

 ها نحوه محاسبه حق الزحمه : 10ماده 

 :ا الزحمه استاد محتوحق -10-1

مطـــابق  6و  5، 4 جـــداول شـــمارههـــا و ضـــرایب منـــدرج در براســـاس جـــداول شـــاخص، الزحمـــه اســـتاد محتـــواحـــق     

ــا  ــولب ــماره  فرم ــی  1ش ــبه م ــود. محاس ــتناد  )ش ــه اس ــد ب ــماره ولاج  علمننی هننای فعالیننت نامننه آیننین  16و    31  ش

 (دانشگاه 2/12/95 مصوب

 1شماره  فرمول

  استاد محتوا الزحمۀ حق محاسبۀ نحوۀ

 استاد کار کیفیت ضریب×   درس نوع ضریب× التدریس  حق ساعت مبلغ× واحد  تعداد × 16 ×ضریب نوع محتوا 

صره  های مربوط به شــاخص های ارزیابی محتوا ، ملاک تعیین ضــریب در فرم دفترمیانگین امتیازهای اعلام شــده توســط ناظر علمی و : 1 تب

 کیفیت کار استاد خواهد بود.

مذکور سامانه در   یادگیری دانشگاهمدیریت محتوای دستورالعمل اجرایی سامانه نحوه محاسبه محتواهای موضوع محور براساس  :2 تبصره

(LCMS  ).قابل محاسبه است 

   :همکار استاد محتواالزحمه حق -10-2

 :شودصورت زیر محاسبه میبه  در قراردادمابین الزحمۀ استاد محتوای الکترونیکی و همکار استاد براساس توافق فیمیزان حق       

 2شماره  فرمول

 استاد محتواهمکار  الزحمۀ حق محاسبۀ نحوۀ

 همکار استادحق الزحمه 

 )براساس درصد کار(
+ 

 حق الزحمه استاد

 )براساس درصد کار(
 کلی استادالزحمه حق =
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   :محتواناظر علمی الزحمه حق -10-3

ساس   ناظر علمیحق الزحمۀ         شده بر الزحمه حق کل %9بر ا ستاد پرداخت  شماره  مطابق محتوا  ای ا ست. دفتر     3فرمول  سبه ا قابل محا

 شاخص های ارزیابی است. اس استاندارد تولید محتوا و جدولاتمام نظارت علمی براسمرجع اعلام 

 3شماره  فرمول

 ناظر علمی  الزحمۀ حق محاسبۀ نحوۀ

 %9×  درس نوع ضریب×  (ناظر علمی) التدریس حق ساعت مبلغ× واحد  تعداد × 16 ×ضریب نوع محتوا 

 

 :حق الزحمه ارزیاب فرهنگی -10-4

 4 شـماره  فرمـول  مطـابق  محتـوا  اسـتاد  بـرای  شـده  پرداخـت  الزحمـه حـق  کـل  %1 اسـاس  بـر عضـو علمـی   ارزیاب فرهنگی  الزحمهحق      

 در چارچوب قوانین و مقررات جاری دانشگاه قابل پرداخت است. غیرهیات علمی ارزیاب فرهنگی برایو است  محاسبه قابل

 4فرمول شماره 

 ارزیاب فرهنگی عضو علمی  الزحمۀ حق محاسبۀ نحوۀ

 %1×  درس نوع ضریب× ( علمی ارزیاب فرهنگیالتدریس ) حق ساعت مبلغ× واحد  تعداد × 16 ×ضریب نوع محتوا 

 واحد معادل فعالیت علمی تهیه و تولید محتوا  :11 ماده

الزحمــه تهیــه محتــوای الکترونیکــی، بنــا بــه درخواســت عضــو علمــی، بــرای اســتفاده از واحــد معــادل بــه جــای دریافــت حــق   -11-1     

 جـای  بـه  مـوظفی  جـایگزین جبـران کسـر    5 فرمـول شـماره   و 7شـماره   اسـاس جـدول   فعالیت علمی تهیـه و تولیـد محتـوا مـی توانـد بـر      

 (دانشگاه 2/12/95 مصوب علمی های فعالیت نامه آیین  81 شماره جدول به استناد) .آن اعلام شود الزحمهحق دریافت

 7جدول شماره 

 محتوا تولید علمی واحد معادل فعالیت

ف
دی

ر
 

 نوع فعالیت

 )به ازای هر واحد درسی(

 واحد  حداکثر

 کسر موظف

 مرجع تایید

 واحد معادل

 مرجع

 تصویب کننده

 
 الکترونیکی دروس: محتوای تهیه و تالیف

 است. مفهومی –توصیفی دروس شامل ،2سطح  نظری
5/0 

 و 
زاد
ی آ
ها
ش 
وز
 آم
تر
دف

چ
نه
سا
در
ن

ی
ا

 

 

ی
میل
تک
ت 
یلا
ص
تح
 و 
ی
زش
مو
ن آ
عاو
م

 

 

 الکترونیکی دروس: محتوای تهیه و تالیف

 که اســت تحلیلی –توصــیفی دروس شــامل: 1ســطح  نظری 

 هندسی گرافیکی، اشکال مسئله، حل فرمول، دارای

 اقتصادسنجی و حسابداری ماهیت دارای دروس 

 هاهمه رشته برای خارجه زبان دروس 

 افزارینرم هایآموزش و کامپیوتر تخصصی دروس 

 معماری و هنر هایرشته طراحی در فنی، رسم دروس 

7/0 
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 :الکترونیکی دروس محتوای تهیه و تالیف

 فیزیک و آمار ریاضی، ماهیت دارای 
8/0 

 
  :الکترونیکی دروس محتوای تهیه و تالیف

 کارگاهی، آزمایشگاهی و عملیات صحرایی
1 

 

 5 شماره فرمول

 محتوا تولیدفعالیت علمی واحد معادل  محاسبۀ نحوۀ

 استاد کار کیفیت ضریب× واحد  تعداد ×ضریب نوع محتوا  ×حداکثر واحد کسر موظف  = تعداد واحد معادل کسر موظف

مجـوز از  حداکثر کسر واحد موظف عضو در تولیـد محتـوای الکترونیکـی سـی درصـد مـوظفی عضـو مـی باشـد کـه ایـن میـزان بـا              : تبصره

 معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی تا پنجاه درصد قابل افزایش است.

ــاظر علمــی، واحــد معــادل براســاس  -11-2 ــرای اســتاد ن ــوا   %9 ب ــر اســاس واحــد معــادل اســتاد محت در نظــر گرفتــه  6شــماره  فرمــولب

 شود.می

  6 شماره فرمول

 واحد معادل نظارت علمی محتوا محاسبۀ نحوۀ

 %9× واحد  تعداد ×ضریب نوع محتوا  ×حداکثر واحد کسر موظف  = معادل کسر موظفتعداد واحد 

 

بـه  بنا به درخواست عضو علمی ) بـا شـرط تولیـد حـداقل یـک محتـوا مطـابق بـا اسـتاندارد دانشـگاه ( مبنـی بـر همکـاری سـاعتی                -11-3

 تولید یا تولید محتوا  با دفتر همکاری داشته باشد.ساعات حضور در مرکز، می تواند در فعالیت غنی سازی، باز منظور جایگزینی 

 رسانی محتوا به روز :12ماده 

محتـوا یـا بـه درخواسـت دفتـر در هـر زمـان، در صـورت نیـاز بـه           تولیـد  از  سـه سـال  پس از گذشـت حـداقل   استاد محتوا می تواند  -12-1

   دفتر ارسال نماید.به حضور یا تدریس  در قالب تکمیل ساعت موظف درخواست خود راتجدیدنظر، 

ــانه ای    -12-2 ــای آزاد و چندرس ــوزش ه ــر آم ــورت دفت ــا     در ص ــدنظر و ی ــه تجدی ــبت ب ــوا نس ــتاد محت ــل اس ــدم تمای ــدمع ــارایی ع  و ک

مجــرب در بــا اولویــت تجدیــدنظر توســط اســاتید و  آنمــی توانــد پــس از گذشــت حــداقل ســه ســال از تولیــد محتــوا  آموزشــی اثربخشــی

 را اجرا نماید. 4مجددا فرآیند تولید محتوا در ماده  ،تدریسیا  حضورقالب ساعت موظف 

 اجرایی شدن دو بند فوق منوط به انجام مراحل زیر است: :تبصره

 استعلام دفتر آموزش های آزاد و چندرسانه ای از بخش علمی 

 ررسی و تصویب نهایی توسط کارگروهب 
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 مالکیت محتوا :13ماده 
متعلـق بـه دانشـگاه اسـت و هرگونـه اسـتفاده یـا تکثیـر آن          ی که بـا هزینـه دانشـگاه تهیـه مـی شـوند      یهاکلیه حقوق مادی و معنوی محتوا

  بدون پرداخت حقوق دانشگاه و یا کسب اجازه رسمی غیرقانونی است.

 نحوه استفاده کاربران از محتوا :14ماده 

( انجام می شــود و نحوه اســتفاده و تعریف کاربران   LCMS)  یادگیری محتوایارائه محتوای الکترونیکی از طریق ســامانه مدیریت   -1 -14

 باشد.رسیده  شورای دانشگاهب یصوکه به ت است یادگیری دانشگاه دستورالعمل اجرایی سامانهمطابق با 

 است.امنا ئه محتوا براساس شاخص های نرخ گذاری مصوب هیات نرخ اراتعیین  -14-2

 تولید محتوا  مدت زمان:  15ماده 

 .شودمشخص می 8بر اساس جدول شماره  محتواحداکثر زمان لازم برای هر یک از فرایندهای تولید  -15-1

 8جدول شماره 

 محتواحداکثر زمان لازم برای هریک از فرایندهای تولید 

 عنوان فعالیت/ نوع محتوا
 حداکثر زمان لازم

 درسیعنوان  هربرای 

 ماه 6 استادپدیدآورنده محتوا توسط  تولید

 براساس قرارداد   شرکتپدیدآورنده توسط  محتوا تولید

 تالیف سناریوی محتوا توسط استاد

 (شرکتپدیدآورنده )برای 
 ماه 3

 روز7 جلسه اول نظارت علمی

 روز 3 آموزشی جلسه اول نظارت

 روز 3 فنی جلسه اول نظارت

 روز30 علمی کامل محتوا نظارت

 روز 10 آموزشی و فنی کامل محتوا نظارت

 س از تاریخ اتمام تولیدسال پ 2 تا بازنگری و به روز رسانی محتوا

  .استحداکثر تا شش ماه دیگر قابل تمدید  ارگروهکدر صورت درخواست کتبی استاد، مدت تهیه محتوا پس از تائید  -15-2

  .شودابلاغ صادره باطل می  بازه زمانی مقرر انجام نشود، که تولید محتوا در صورتیدر  -15-3

 می شود.  فسخقرارداد واگذاری تولید محتوا در بازه زمانی مقرر انجام نشود، براساس مفاد پیش بینی شده در قرارداد  که در صورتی -15-4

 تولید محتوا ارگروه ک:  16ماده 

در دفتـر آمـوزش هـای آزاد و     بـا مشخصـات زیـر   متشـکل از افـراد    یکـارگروه به منظور بررسـی و نظـارت بـر فرآینـد تولیـد محتـوا        -16-1

 چند رسانه ای تشکیل می شودکه جلسات با حضور حداقل چهار نفر به رسمیت شناخته می شود. 
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 (ارگروه)رییس کمدیرکل دفتر آموزش های آزاد و چند رسانه ای  -1

 و تولید کتب و محتوای آموزشی تدویندفتر مدیرکل  -2

 )دبیر( در آموزش الکترونیکیوه فناوری های نوین رییس گر -3

 یا معادل آن در دفتر آموزش های آزاد و چندرسانه ای رئیس گروه تولید محتوای الکترونیکی -4

 به انتخاب معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی یکی از روسای بخش ها -5

 حقیقی( اعضای)دانشگاه پیام نور از  علمیهیات غیر یاهیات علمی دو کارشناس خبره  -6

 سال صادر می شود. کارگروه تخصصی توسط معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی به مدت دوحقیقی احکام اعضای  :تبصره

 محتوا وظایف کارگروه تولید -16-2

 بررسی و تصویب برنامه های  تولید محتوای الکترونیکی دانشگاه  -1

تعیین نوع رسانه الکترونیکی مورد نظر برای تولید، براساس نوع درس ها و نیازهای آموزشی یادگیرنده ها که مطابق با اصول ارزشیابی و  -2

 پژوهش های علمی انجام می گیرد. 

 محتوا تایید پدیدآورندگان -3

 مورد نظر دانشگاه استاندارد های تولید محتوای الکترونیکی تایید -4

 و ناظر علمیمحتوا دگی به اختلافات بین دفتر، پدیدآورندگان رسی -5

 تعیین آثاری که نیاز به ارزیابی فرهنگی دارند و ارجاع آن به ارزیاب فرهنگی مورد تایید  -6

 بررسی و تعیین شرایط و ضوابط شرکت های تولیدکننده برای شرکت در مناقصه محدود -7

 با آن هاو عقد قرارداد با موسسات آموزشی و غیرآموزشی تولید محتوا و تصمیم گیری در خصوص نحوه تعامل  -8

 ها پرداخت کلیه درصد تعیین و سالانه تورم مبنای محتواهای الکترونیکی بر گذاری نرخپیشنهاد  -9

 سایر مواردی که به کارگروه ارجاع می شود. -10

 :  نحوه برون سپاری تولید محتوا  17ماده 
ــه        ــدف بهین ــا ه ــور ب ــام ن ــگاه پی ــی،  دانش ــادگیری الکترونیک ــاوری ی ــازی فن ــزوم س ــورت ل ــی  در ص ــای آموزش ــد محتواه ــای تولی نیازه

هـا و موسسـات معتبـر و    ارائـه مـی دهـد تـا شـرکت      همکـاری مشـارکتی  در مناقصـه محـدود و بـه صـورت      RFPتخصصی خـود را در قالـب   

 شرکت کنند. در مناقصۀ تولید محتوابا تجربۀ لازم بتوانند با ارائه طرد پیشنهادی خود 

مشــارکت در مناقصــه و  بــامــی تواننــد  توســط کــارگروهگــزارش تــوجیهی مناســب تاییــد  پــس از شــرکت هــای تولیــد کننــده محتــوا      

 ط برابرمقررات وضوابط مربوطه، انتخاب شوند.شرایسایربراساس دارا بودن 

صره   سانه ب :1تب شرکت    ای،رای تولید محتوای ابرچندر ساتی که دارای گواهی رتبه بندی    صرفا  س شورای عالی انفورماتیک)با اعتبار  از ها و مؤ

، توانمندی آن ها، ارزش گذاری زمانی در سال برگزاری مناقصه( هستند، می توانند مدارک و طرد پیشنهادی خود را ارائه دهند تا بر مبنای آن    

 رسی و نتیجه اعلام می شود.بربرای مشارکت ها بندی و در نهایت قیمت پیشنهادی آنو امتیازدهی شود. سپس، نحوة انجام پروژه، زمان

همکاری و عقد قـرارداد بـا شـرکت ) شـرکت هـای( تولیـد کننـده پـس از اعـلام شـرکت ) شـرکت هـای( برنـده در مناقصـه و در               : 2تبصره

 قالب یک قرارداد با نظارت دفترآموزش های آزاد و چند رسانه ای انجام خواهد گرفت .  
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صره   شام     دادهامتیاز : 3تب سط ناظرین  شی  ینناظرل شده تو شخیص کارگروه،  دفتر و ناظر علمی،  و فنی آموز سن انجام کار در  به ت ملاک ح

 است. محتوا داخت نهایی مبلغ قرارداد به پدیدآورندهزمان پر

 امضای کلیه قراردادها از سوی مقام های مجاز دانشگاه و با رعایت ضوابط و مقررات مربوط صورت می گیرد.: 4تبصره 

 اجرای شیوه نامهمدت :   18ماده 
شیوه ن زمان مدت        سال     اجرای  ست و بعد از اتمام دو  توسط مرجع ذی صلاد قابل بازنگری    ، صورت نیاز  در، امه دو سال پس از تصویب آن ا

  است.

 :19 ماده 

شتمل ب این آئین        صره  20، ماده 19ر نامه م ست پ 5 و  تب سه مورخ  در  یو شگاه    79../../جل صویب  به  شورای دان سید ت صویب  و از تاریخ  ر ت

  است.الاجرا لازم

 


