
ملاحظات غیر تحت تکفلتحت تکفل آقایان متاهل ردیف 

*همسر 

*فرزندان (فقط مجرد)

در صورت تائید مراجع ذي صلاح قانونی و ارائه مدارك مثبته و تایید آن توسط اداره کل امور اداري *پدر و مادر 
تحت تکفل تلقی میگردد

ملاحظات غیر تحت تکفلتحت تکفل آقایان مجرد 

در صورت تائید مراجع ذي صلاح قانونی و ارائه مدارك مثبته و تایید آن توسط اداره کل امور اداري *پدر و مادر 
تحت تکفل تلقی میگردد

ملاحظات غیر تحت تکفلتحت تکفل خانمهاي متاهل  

*همسر 

*فرزندان (فقط مجرد)

در صورت تائید مراجع ذي صلاح قانونی و ارائه مدارك مثبته و تایید آن توسط اداره کل امور اداري *پدر و مادر 
تحت تکفل تلقی میگردد

ملاحظات غیر تحت تکفلتحت تکفل خانمهاي مجرد  

در صورت تائید مراجع ذي صلاح قانونی و ارائه مدارك مثبته و تایید آن توسط اداره کل امور اداري *پدر و مادر 
تحت تکفل تلقی میگردد

منظور از تحت تکفل و غیره تحت تکفل در جدول فوق به معناي پرداخت یارانه و عدم پرداخت یارانه در حق بیمه از سوي 
دانشگاه  می باشد . که موضوع کفالت و عدم کفالت پس از ارائه مدارك توسط همکاران به اداره کل امور اداري و تایید ایشان 

ملاك عمل قرار خواهد گرفت
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                اطلاعیه شماره 3 ستادرفاهی درخصوص سوالات مکرر همکاران دانشگاه در سراسرکشور بابت                                    

افراد تحت تکفل و غیر تحت تکفل

1

2

3

     تبصره 1:  
درردیفهاي 2 و 4 در صورتی که فرد اصلی در گذشته داراي همسر بوده ولی هم اکنون بنا به هر دلیلی داراي همسر نمیباشد در صورت داشتن 

 فرزند: براي آقایان فرزند مربوطه تحت تکفل محسوب شده ولی براي خانمها در صورت تایید مراجع ذي صلاح قانونی و ارائه مدارك مثبته 
تحت تکفل تلقی خواهد شد. 

    تبصره 2:  
در خصوص بند 3 لازم به ذکر است در برخی موارد استثنا و در صورت ارائه مدارك مثبته از سوي مراجع ذي صلاح قانونی و تایید اداره کل 

اموراداري و درج آن در سامانه erp افراد غیر تحت تکفل میتوانند به تحت تکفل تغییر یابند.
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